k\CIT Polityka bezstronnosci

Certyfikacja Infrastruktury Transportu Sp. z o.0. jest niezalezng jednostka certyfikujaca wyroby,
realizujgcg oceny podsystemow ,Infrastruktura”, ,Energia” i ,,Sterowanie — urzadzenia przytorowe”
celem zapewnienia interoperacyjnosci systemu kolei. Dziatajgc jako strona trzecia zapewnia realizacjg
ustug z zachowaniem zasad bezstronnosci, co oznacza, ze nie dopuszcza aby jakiekolwiek naciski, w
tym finansowe, czy komercyjne wptywaty na obiektywizm jej osaddéw.

Najwyzsze kierownictwo, majgc swiadomos¢ waznosci zachowania bezstronnosci dziatan jednostki i
realizowanych przez nig procesow, zapewnia i deklaruje, ze:

dziatalnos¢ CIT jest wolna od wszelkich naciskéow komercyjnych, finansowych i innych, ktére
mogtyby zagrazac bezstronnosci,

CIT identyfikuje, analizuje i eliminuje potencjalne zagrozenia wynikajace z jej dziatalnosci lub jej
powiazan, a takze powigzan personelu jednostki, zapobiegajgc wystapieniu konfliktu interesow,

personel CIT wraz z powotanymi w strukturze jednostki Komitetami oraz podwykonawcy CIT dziataja
w sposob bezstronny i nie powodujg konfliktu intereséw, a takze zobowigzany jest do informowania
o wszelkich istotnych powigzaniach, mogacych wptynac na jego bezstronnosg,

lednostka, jej zarzad i personel odpowiedzialny za przeprowadzanie dziatan zwigzanych
z ocena, przegladem i decyzja w sprawie certyfikacji nie sa projektantami, wytwdrcami,
dostawcami, instalatorami, nabywcami, wtascicielami, uzytkownikami, czy utrzymujgcymi
oceniane podsystemy, ani upowaznionymi przedstawicielami wymienionych stron, ponadto nie sg
zaangazowani w projektowanie, wytwarzanie, wprowadzanie do uzytkowania, instalowanie,
uzytkowanie lub utrzymanie ocenianych podsystemdw, ani nie reprezentujg stron zaangazowanych
w takie dziatania,

Jednostka jest formalnie niezalezna od producenta, przewoznika kolejowego, zarzadcy
infrastruktury, wtasciciela, podmiotu odpowiedzialnego za utrzymanie infrastruktury kolejowej oraz
podmiotu $wiadczgcego ustugi doradcze / konsultacyjne

Jednostka i jej personel nie udzielajg swoim klientom konsultacji przy projektowaniu, wytwarzaniu,
utrzymywaniu lub dystrybucji wyrobu, ktory jest lub ma by¢ certyfikowany, a takze nie udzielajg
konsultacji w zakresie realizowanych procesdw, w tym nie oferujg ustug certyfikacyjnych w
powigzaniu z organizacjami Swiadczacymi konsultacje oraz nie sugeruja, ze certyfikacja bytaby
prostsza, tatwiejsza, szybsza lub tansza w przypadku korzystania z ustug okre$lonej organizacji
konsultujacej,

Jednostka i jej personel nie uczestnicza w dziataniach swoich klientow jako strona pierwsza oraz
druga (np. nie prowadzg audytéw wewnetrznych u klienta),

wynagrodzenie scistego kierownictwa jednostki notyfikowanej oraz jej personelu wykonujacego
ocene nie zalezy od liczby wykonanych ocen ani od wynikéw tych ocen,

Najwyzsze kierownictwo CIT Sp. z 0.0. deklaruje, Zze niniejsza polityka zostata wdrozona oraz jest znana
personelowi Jednostki oraz cztonkom Komitetow, a takze zobowigzuje sie podjaé niezbedne kroki

oraz zapewni¢ wymagane srodki dla realizacji niniejszej polityki.
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